
	
	

Bigarren	Lehendakariordea	eta	Lan	eta	Enpleguko	Sailburua	
Vicelehendakari	Segunda	y	Consejera	de	Trabajo	y	Empleo	

 
 

 

 
Sailburu agurgarria, 
 

Estimado Consejero, 
 

Enpleguari  buruzko  euskal  legearen 
aurreproiektuaren  VI.  tituluak,  gaur  egun 
izapidetzen  ari  denak,  Lanbide‐Euskal  Enplegu 
Zerbitzua  organismo  autonomoa  zuzenbide 
pribatuko  erakunde  publiko  bihurtzea 
aurreikusten  duenez,  Euskal  Sektore  Publikoari 
buruzko  maiatzaren  12ko  3/2022  Legearen  43.4 
eta  44.  artikuluetan  xedatutakoa  aplikatu  behar 
da. Horren arabera, ogasunaren eta aurrekontuen 
arloan  eskumena  duen  sailburuari  dagokio 
hasierako  jarduketa‐planari  eta  ekonomia‐  eta 
finantza‐azterketari  buruzko  nahitaezko  txostena 
egitea,  jarduera  hasteko  hasieran  aurreikusitako 
zuzkidura  eta  bost  urtez  jarraipena  bermatzeko 
etorkizuneko  konpromisoak  nahikoak  direla 
justifikatzeko. 

Como quiera que el título VI del anteproyecto de 
ley vasca de empleo, actualmente en tramitación, 
prevé la transformación del organismo autónomo 
Lanbide‐Servicio Vasco de Empleo en una entidad 
pública de derecho privado, resulta de aplicación 
lo  dispuesto  en  los  artículos  43.4  y  44  de  la  Ley 
3/2022, de 12 de mayo, del Sector Público Vasco, 
en cuya virtud, corresponde a la persona titular de 
la consejería competente en materia de hacienda y 
presupuestos  la  emisión  de  informe  preceptivo 
acerca del  plan de  actuación  inicial  y  del  estudio 
económico‐financiero que  justifique  la suficiencia 
de  la  dotación  prevista  inicialmente  para  el 
comienzo  de  su  actividad  y  de  los  futuros 
compromisos  para  garantizar  la  continuidad 
durante un período de cinco años. 
 

Horren  arabera,  aipatutako  nahitaezko  txostena 
egitea  eskatzen  da.  Horretarako,  Lanbide‐Euskal 
Enplegu  Zerbitzua  zuzenbide  pribatuko  ente 
publikoaren  hasierako  jarduketa‐plana*  erantsi 
da,  zeinak  3/2022  Legearen  43.3  artikuluan 
aurreikusitako eduki guztiak jasotzen baititu 

En  su  virtud,  se  solicita  la  emisión  del  referido 
informe  preceptivo,  a  cuyo  efecto  se  adjunta  el 
Plan  de  actuación  inicial  del  ente  público  de 
derecho  privado  Lanbide‐Servicio  Vasco  de 
Empleo*,  que  incluye  la  totalidad  de  los 
contenidos previstos en el artículo 43.3 de la citada 
Ley 3/2022. 
 
 

Vitoria‐Gasteiz, 2022ko urriaren 13a.   En Vitoria‐Gasteiz, a 13 de octubre de 2022. 

 

 
 

 

VICELEHENDAKARI SEGUNDA Y 

CONSEJERA DE TRABAJO Y EMPLEO 

 
 
* itzulpen‐fasean /en fase de traducción. 
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